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NOTE TECNICHE per la compilazione MUT
a partire dalla denuncia OTTOBRE 2025

— PREVIDENZA COMPLEMENTARE: Accordo 04/07/2025 e s.m.i. -

ELENCO DEI LAVORATORI OCCUPATI

Nella scheda anagrafica, nella parte relativa alla Previdenza, e stato aggiunto il campo
“Importo.Art.3 Accordo 04/07/25”
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compilabile SOLO per gli Operai e NON per gli Impiegati, con la seguente nota di compilazione:

! importo Accordo 4 Luglio 2025 arl. 3 CCNL industria/Artigianato. Per operaio assunto dal 01/10/2025 ii cui rapporio di lavoro abbio durata
inferiore o uguale a tre mesi e che, uf momento dell'assunzione, non abbia aliquote contributive attive verso Prevedi e non le attivi nei primi tre
mesi dafi’'assunzione, al momento della cessazione del rapporto stesso sara riconosciuto dall'ozienda un importe lordo calcolato secondo i critert
indicati nella tabella B, allegata al presente accordo. A tal fine, i coefficienti orari riportati nello suddetta tabella devono essere moltiplicati per
je sole ore di lavoro ordinario effettivamente iavorate nel periodo di durata del rapporto di lavoro. Tale importo sara versoto dall'azienda, al
netto delle ritenute di legge, allo competente Cassa Edile/Edilcassa, in un apposito Fondo. Limporto cosi versato dall'vzienda sara erogato
ali'operaio dalla Cassa Edile/Edilcassa in concomitanza con 'erogazione deila GNF”.

Per la determinazione dell’importo dovuto per gli operai, assunti dal 01/10/2025, il cui rapporto
di lavoro abbia durata inferiore o uguale a tre mesi e che, al momento dell’assunzione non
abbiano aliquote contributive attive verso Prevedi e non le attivino nei primi tre mesi
dall’assunzione, rimandiamo alla tabella B contenente i coefficienti orari, distinti in base al CCNL
applicato ed al livello di inquadramento, di seguito riportata. S| RICORDA CHE L'IMPORTO DA
VERSARE DEVE ESSERE AL NETTO DELLE RITENUTE DI LEGGE.



TABELLA B

VALORE ORARIO DELL'IMPORTO DA EROGARE
Al SENSI DELL'ACCORDO NAZIONALE 4 LUGLIO 2025

CCNL INDUSTRIA: Operai
(Valoci orarl)
7575 ovEL [ importo orarto |
a) Operai di produzicne |
Operaio i quedto Wvallo B oo
__ Operzio speciatzzato Q_I _ 0067640
_ Ocemioualficat | 0,060876
Operaic comune 0,052060
) mw.g;awa.mw, fottorind, *
uscierl © inservient | o042 |
| emggo | .
CCNL ARTIGIANI: Oporai
(Valori orarf)
 umu | wmporto orark
a) Operai di produziono !
Operaio di quinto ivello 0078052 |
__ Opersiodiquartolivelio 0072362 |
o fos, zato | 0087640 ;1
_Operaio gualtficato - B 0.059888
Oporaio comune 0,052060
b) Custodi, guardiani, portinal, fattorini,
usclert ¢ insorvient g0aRe |
c) Custodi, portinai, guardiani con i
| aloggo e ol 5 AR

1 cosfficienti orari sopra riportati devono essere moltiplicati per le sole ore di lavoro ordinano
effettivamente kavorate nel periodo di durata del rapporto i lavoro. Limporto complessivo
deve essere amotondato alfeuro.

APPRENDISTI — IMPORTO DI CUI AL PUNTO 3 DELLACCORDO 4 LUGLIO 2025

Impiegati 8 euro mensili

Operai 0,056 euro orari

Al fine di facilitarne la compilazione, nella denuncia MUT sono stati inseriti alcuni controlli:

CASO N. 1 = DIPENDENTE ASSUNTO DAL 01/10/2025 E LICENZIATO

Per il dipendente assunto dal 01/10/2025 e licenziato nel mese di compilazione denuncia, scatta
ERRORE BLOCCANTE se il campo “Importo. Art.3 Accordo 04/07/25” NON viene compilato.

CASO N. 2 = DIPENDENTE ASSUNTO DAL 01/10/2025 E NON LICENZIATO

Per il dipendente assunto dal 01/10/2025 e NON licenziato scatta ERRORE BLOCCANTE se il campo
“Importo. Art.3 Accordo 04/07/25” viene compilato.

CASO N. 3 = CONTRIBUZIONE AL PREVEDI ATTIVA

Se il dipendente aderisce o versa contribuzioni al Prevedi, il contributo contrattuale deve essere
versato fin dal primo mese di assunzione (come prima). In caso di licenziamento/dimissioni entro i
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tre mesi NON deve essere versato il nuovo importo. Scatta ERRORE BLOCCANTE se il campo
“Importo. Art.3 Accordo 04/07/25” viene compilato.
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CASO N. 4 = DIPENDENTE IN FORZA

Per il dipendente assunto PRIMA del 01/10/2025 e NON licenziato (in forza) scatta ERRORE
BLOCCANTE se il campo “Importo. Art.3 Accordo 04/07/25” viene compilato.

CASO N. 5 = RECUPERO CONTRIBUTO CONTRATTUALE MESI PRECEDENTI

Il dipendente assunto dal 01/10/2025 e che resta in forza dopo il terzo mese iniziera a versare il
Contributo Contrattuale a Prevedi dal quarto mese con i “recuperi” dei mesi precedenti,
compilando I'apposita sezione di Recupero del Prevedi:

Scheda Anagrafica Malattia/Infortu mc\ Previdenza

. Elenco dei lavoratori
occupati A~

Gli importi pregressi devono essere indicati “distintamente” per singolo mese:

Anno recupero 1

2025

Contrib. Lavoratore

Anno recupero 2
2025

Contrib. Lavoratore

Anno recupero 3

2025

Contrib. Lavoratore
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Mese competenza 1

10

Contrib. Volontario

Mese competenza 2

1

Contrib. Volontario

Mese competenza 3
12

Contrib. Volontario

Contrib. Ditta

Quota TFR

Contrib. Ditta

Quota TFR

Contrib. Ditta

Quota TFR

Contrib Contratt.

4

Contrib. Contratt.

4

Contrib. Contratt.

4

Rivalutazione

Rivalutazione

Rivalutazione

Nel Riepilogo é stata aggiunta la casella “Tot. Importo Accordo Luglio 2025” che viene calcolata in

automatico.







