
Ente Pisano Cassa Edile 

paga base contingenza E.D.R. indennità E.E.T. importo maggioraz. maggioraz. TOTALE GNF

Qualifiche oraria oraria orario terr.oraria orario orario permessi accanton. orario

01/05/25 01/11/91 01/03/93 01/10/06 01/09/07 4,95% 18,50% lordo 14,20%

LIVELLO V° 9,21 3,02 0,06 1,32 0,36 13,97 0,6915 2,5845 17,2460 1,9837

LIVELLO IV° 8,58 3,01 0,06 1,22 0,34 13,21 0,6539 2,4439 16,3077 1,8758

Op. super

LIVELLO III° 7,98 2,99 0,06 1,14 0,32 12,49 0,6183 2,3107 15,4189 1,7736

Op. special.

LIVELLO II° 7,17 2,98 0,06 1,01 0,28 11,50 0,5693 2,1275 14,1968 1,6330

Op. qualif.

LIVELLO I° 6,14 2,96 0,06 0,90 0,25 10,31 0,5103 1,9074 12,7277 1,4640

Op. comune

tabelle paga in vigore dal 1°MAGGIO 2025 contratto imprese ARTIGIANE 


