
Ente Pisano Cassa Edile 

 tabelle paga in vigore dal 1° LUGLIO 2019 contratt o imprese INDUSTRIA

paga base contingenza E.D.R. indennità ex E.E.T. importo maggioraz. maggioraz. TOTALE GNF
Qualifiche oraria oraria orario terr.oraria orario orario permessi accanton. orario

01/07/19 01/11/91 01/03/93 01/11/06 01/09/07 4,95% 18,50% lordo 14,20%

LIVELLO IV° 7,04 3,01 0,06 1,22 0,34 11,67 0,57767 2,15895 1 4,41 1,65714
Op. super

LIVELLO III° 6,54 3,00 0,06 1,14 0,31 11,05 0,54698 2,04425 13,64 1,56910
Op. special.

LIVELLO II° 5,89 2,99 0,06 1,03 0,28 10,25 0,50738 1,89625 1 2,65 1,45550
Op. qualif.

LIVELLO I° 5,03 2,96 0,06 0,89 0,24 9,18 0,45441 1,69830 11, 33 1,30356
Op. comune


