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La Casa di Cura San Rossore ¢ lieta di presentare il suo servizio di
Medicina del Lavoro, completo e personalizzabile, per la sicurezza e il

benessere dei dipendenti.

| NOSTRI SERVIZI

+  Oneri annuali medico competente € 160,00 /anno (0-15 dipendenti)
Comprende: €300,00/anno (15-30 dipendenti)
- Gestione pratiche malattie professionali Valutazione ad hoc (>30 dipendenti)

- Gestione pratiche maternita
- Elaborazione altri certificati specialistici

. Visita medica* €50,00 cad.

+  Screening oftalmologico per rischio da € 40,00 cad.
videoterminale

. Prove di funzionalita respiratoria € 25,00 cad.
(spirometria)

*  Audiometria tonale liminare € 25,00 cad.
«  Riunione periodica annuale (se prevista) € 90,00 cad.
«  Sopralluogo negli ambienti di lavoro € 90,00 cad.
«  Test discreening per sostanze € 45,00 cad.
stupefacenti (se eseguito dal nostro
studio)

«  Trasferimento presso il cliente** Gratuito



*La visita medica specialistica di medicina del lavoro comprende
la valutazione integrale dello stato di salute, con esame obiettivo
completo, approfondimenti specifici, questionari standardizzati
secondo il giudizio del medico competente (arti superiori, rachide,

sonno diurno, A.U.D.L.T., etc.).

** Le visite mediche e gli accertamenti sanitari verranno effettuate in

orari concordati secondo le esigenze aziendali






